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DECLARACION DE COMPROMISO CON LA
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

DE ATELIER DE IDEAS S.COOP

En Atelier de Ideas afirmamos nuestro responsabilidad y compromiso con la prevencion de los

riesgos laborales a través de este documento que establece nuestras directrices en la tematica.

La prevencion de riesgos como elemento transversal

La Prevencién de Riesgos se integra en el proceso general de trabajo de la cooperativa y se
trata como proyecto transversal a todos los efectos, por lo tanto, tanto las obligaciones como

las responsabilidades derivadas de este sistema se rigen por los mismos pardmetros.

Hacia una cultura de la prevencion

En Atelier de Ideas no solo pretendemos cumplir con los requisitos legales vigentes sino
mejorar progresivamente las condiciones de seguridad, higiene, ergonomia y psicosociologia
de todas las personas que integramos la cooperativa. Todos los esfuerzos de la organizacion,
asi como de sus proveedores, deben estar orientados fundamentalmente hacia la cultura de la

prevencién, con la finalidad de conseguir los objetivos establecidos.

Enfoque de la practica preventiva sensible al género

Esta cultura de la prevencion incorpora un enfoque de la practica preventiva sensible al género,
que tiene en cuenta tanto la variable sexo como la variable género en el andlisis de las
condiciones de trabajo, de los riesgos y de la gestién de la salud laboral, para dar respuesta a
las diferencias y las desigualdades de género.

Ello implica la integracion de la perspectiva de género en el sistema de gestion de la prevencion
de forma transversal y coordinada con todas las medidas establecidas desde el area de

igualdad.

Para que todas las personas que se relacionan con la organizacion conozcan, desarrollen y

tengan al dia esta politica, se elabora este documento y se hace publico.

Firmado por el Elisa Pérez Ainhoa Estrada Félix Rivas
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